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Prot. 3635/ B15 Poggiomarino, 28/11/2016

All'Arch

DI MARTINO GIUSEPPINA
Via P.V. Marone, 27

80040 - Poggiomarino (NA)

Oggetto: Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione a.s. 2016/2017

Il Dirigente Scolastico

Considerato che questa scuola necessita di personale altamente qualificato per svolgere |l

Servizio di Responsabile di Sicurezza, come previsto dal D.Lgvo 626/94 e successive

modifiche ed integrazioni;

Visto la proposta del 24/11/2016 dell’Arch Di Martino Giuseppina acquisita al prot. 3598/B° 5

Visto che la Convenzione attiva su Consip acquisita la prot. 3407/B15 del 14/11/2016 & di molto
superiore a quanto proposto dal nostro Responsabile della sicurezza Arch Di Martino
Giuseppina

Considerato che tale incarico & di natura essenzialmente fiduciaria;

Vista la Determinazione del D.S. a contrarre prot. 3635/B15

CONFERISCE

AllArch DI MARTINO GIUSEPPINA nata a San Giuseppe Vesuviano (NA) il 11/0£/1970 e
residente in Poggiomarino ( NA) alla Via P.V. Marcne nr. 27, iscritto all’ Ordine professionale degli
Architetti della Provincia di Napoli con Nr. 10147, lincarico di Responsabile Servizio Prevenzione
e Protezione nonché l'espletamento del servizio di consulenza in materia di sicurezza ed igiene
sul lavoro a partire dal 01/12/2016 secondo quanto stabilito dal bando indicato in premessa che

qui si intende interamente richiamato.



L'incarico avra la durata di un anno a parlire dal 01 dicembre 2016 fino al 30 novembre 2017, in
caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in
materia di risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
accordo, il rapporto di prestazione d'opera deve intendersi regolato dalle norme contenute negli
art. 229 e successivi del Codice Civile. In caso di regresso anticipato [lstituto sarid tenuto

esclusivamente al pagamento del compenso per I'opera svolta fino al momento del recesso.

Si riportano di seguito alcuni dei principali servizi che l'incaricata si impegna a fornire che integrano

e specificano quelli indicati nel Bando:

Elaborazione Documento Progettuale di Valutazione dei Rischi.

Elaborazione DUVRI.

Elaborazione documentazione per gli Enti Preposti (ASL, Ispettorato Prov del Lavoro, Ospedale
di Zona).

Tavole Grafiche per la Gestione dellEmergenza ( secondo quanto specificato in offerta ).
Documento Informativo per i Lavoratori della Scuola e seminario informativo per gli addet:i.
Definizione delle Procedure di Evacuazione ed Emergenza e relativo Documento.

Gestione riunione periodica sulla sicurezza.

Predisposizione registro periodico dei controlli.

Ricoprimento ruolo R.S.P.P.R.

Nomina di professionisti quale A.S.P.P. esterno

Il corrispettivo dovuto & quello fissato in Bando di € 1.200,00 annui oltre |.V.A. e cassa previdenza.
Sui compensi erogati saranno operate le ritenute di legge.

L'Arch Di Martino Giuseppina autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs.
196/03.

Per accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Arch Giuseppina DI MARTINO , = " Proffssa Rosanna Maria Luisa FERRARO
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